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avant-propos
Alors que Polytechnique s’engage dans sa mission à faire le pont entre l’écosystème 
scientifique et la société civile, l’organisation de certification en développement durable 
la plus reconnue mondialement pour les établissements d’enseignement supérieur lui a, 
à nouveau, décerné l’accréditation STARS, niveau or. Il s’agit d’une confirmation, par 
un tiers neutre, du fait que notre établissement est véritablement investi dans le virage 
socio-écologique. 

L’obtention de cette prestigieuse certification est en grande partie attribuable à la mise 
en œuvre du Plan d’action en développement durable 2020-2025, lequel se décline en 
une cinquantaine d’actions mesurables. Ce plan constitue la feuille de route à suivre 
pour l’ensemble de la communauté. La finalité : pousser plus loin la contribution de 
l’université au bien commun.

En plus d’en soutenir la réalisation, le Bureau du développement durable et sociétal  
suit de près l’évolution d’indicateurs en lien avec cinq grands chantiers prioritaires  
(la formation, la recherche, les opérations, la communauté et le rayonnement).  
Annuellement, l’équipe publie le présent rapport de durabilité ainsi qu’une page Web, 
illustrant de manière transparente la progression vers l’atteinte des cibles fixées.

Vous le constaterez, nous avons matière à être fiers! Notamment, je tiens à souligner 
l’élan de créativité de la plus récente cohorte de lauréats et lauréates du Fonds pour des 
initiatives durables. Ils et elles ont eu l’impulsion d’imaginer un projet, puis d’élaborer 
un argumentaire pour convaincre un jury de le financer, pour ensuite investir de leur 
temps dans sa mise en œuvre. Ainsi, dans la dernière année, des étudiants et étudiantes, 
de même que des membres du personnel, ont mené à bien des projets fort inspirants,  
à découvrir en page 13. 

Ceux-ci comportent des vertus différentes, toutes importantes. L’un favorise l’indépen-
dance et la sécurité alimentaires, un second constitue un appel à une meilleure utilisa-
tion de nos ressources dans une perspective de préservation de la biodiversité, tandis 
qu’un troisième s’emploie, à travers une approche communautaire de partage d’exper-
tise et de matériel, à accroître l’accessibilité de la pratique du vélo. Les projets ont pour 
dénominateur commun l’engagement bénévole et la force de conviction de personnes que 
nous côtoyons chaque jour. Je vois là un important potentiel de contamination positive.

Enfin, je vous invite à repérer sur la page couverture le clin d’œil au 150e anniversaire 
de Polytechnique. Il s’y cache à travers l’illustration du concept d’équilibre, qui va  
de pair avec la pratique d’un génie responsable. Pour équilibrer les trois sphères du 
développement durable, il importe de se rappeler les points d’ancrage : la qualité de 
vie pour tous et toutes, c’est l’objectif; le respect de l’environnement, c’est la condition; 
l’argent, c’est le moyen.

Il ne fait aucun doute que nous avons toutes les raisons 
du monde d’incarner le changement. 

Louise Millette 
Professeure au Département des génies civil,  
géologique et des mines 
Responsable du Bureau du développement  
durable et sociétal
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À propos de l’artiste

Titulaire d’un baccalauréat 
en beaux-arts de l’Univer-
sité Concordia, Melissa 
Mathieson est une artiste 
indépendante tournée vers 
l’art numérique 3D. Elle est 
inspirée par tout ce qui est 
fantaisiste et nostalgique. 
Elle plonge dans un univers 
composé de créatures, de 
planètes flottantes et de villes 
aux couleurs vives. 
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Polytechnique en quelques chiffres

10 100
population étudiante – dont 28,4 % de femmes

2 associations étudiantes  
16 sociétés techniques 

48 comités et clubs étudiants

2 320
diplômes décernés  

(59 491 depuis 1873)

283 membres du corps professoral (19,1 % de femmes) 
12 programmes de 1er cycle en ingénierie 
Plus de 120 programmes de formation

1 584 
membres du personnel

318 M$ de budget annuel 
2 bâtiments, dont le 1er bâtiment universitaire  

canadien certifié LEED OR

108 M$ 
budget de recherche

30 chaires industrielles 
22 chaires de recherche du Canada 

1 chaire d’excellence en recherche du Canada

à propos de ce rapport
Le Rapport de durabilité 2022-2023 témoigne de l’expression 
du développement durable dans toutes les sphères d’activité  
de Polytechnique Montréal. Il rend compte des activités  
réalisées pendant l’exercice s’échelonnant du 1er mai 2022  
au 30 avril 2023.

Structuré selon les cinq priorités du Plan d’action en  
développement durable 2020-2025, le présent rapport suit 
l’évolution d’une trentaine d’indicateurs qui reflètent les 
grandes tendances et les faits saillants de l’année écoulée.

De même, en introduction de chaque page des priorités, nous 
faisons le lien avec les Objectifs de développement durable 
(ODD) des Nations Unies. 

Pour en savoir plus
En complément au Rapport, le Bureau du dévelop pement  
durable et sociétal rend disponible une section « Résultats 
détaillés » sur son site Web. Les tendances des résultats au fil 
des années et les méthodologies de calcul y sont publiées. 

Les liens « + de résultats », situés au bas des pages 6 à 12, 
mènent directement vers les pages concernées. 

Évolution de la communauté
Le nombre d’occupants équivalent temps complet (OETC) est 
une unité de mesure de la population de Polytechnique qui 
regroupe le nombre d’étudiants exprimé en équivalent temps 
plein (EETP) et le nombre d’employés à temps complet (ETC).

Le nombre d’OETC a augmenté de 11 % en quatre ans.

Année OETC total

2018-2019 8 641

2019-2020 8 992

2020-2021 9 220

2021-2022 9 535

2022-2023 9 639

https://www.polymtl.ca/durable/politiques-plans-daction-et-resultats/plan-daction-et-politiques
https://www.polymtl.ca/durable/politiques-plans-daction-et-resultats/plan-daction-et-politiques
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/objectifs-de-developpement-durable/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/objectifs-de-developpement-durable/
https://www.polymtl.ca/durable/politiques-plans-daction-et-resultats/resultats-detailles
https://www.polymtl.ca/durable/politiques-plans-daction-et-resultats/resultats-detailles
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faits saillants
Quelques exemples d’actions menées durant la dernière année,  

soulignant l’engagement de la communauté à l’égard du développement durable

Nomination de Maud Cohen,  
première femme à la direction générale 
L’ingénieure Maud Cohen, Po 1996, ing., FIC, MBA, ASC, a 

été nommée directrice générale de Polytechnique Montréal. Elle 
en est devenue officiellement la 16e tête dirigeante, et première 
femme à occuper ce poste, en 149 ans d’histoire. Suivant une 

recommandation unanime du conseil d’administration de Poly-
technique, le Conseil des ministres a entériné par décret cette 

importante nomination. Sa candidature avait au préalable fait 
l’objet d’une recommandation du Comité de consultation pour 

la nomination à la direction générale. Gestionnaire accomplie et 
férue de sciences, elle est un modèle de leadership au féminin. [+]

COP15 : adhésion à l’engagement  
Nature Positive 

Lors de Conférence de l’ONU sur la biodiversité (COP15), 
Polytechnique Montréal a signé l’engagement Nature Positive, 

lequel reconnaît le rôle essentiel des établissements d’ensei-
gnement et de recherche dans la lutte contre le déclin de la 

biodiversité. Dans le cadre de ses projets d’agrandissement et 
de réaménagement, Polytechnique s’emploie à reconnecter le 
campus à son environnement et à honorer le caractère naturel 
de la montagne. La restauration écologique est une ligne direc-
trice prioritaire, si bien que les projets surpassent les exigences 

réglementaires établies en matière d’environnement. [+]  

Création du Carrefour  
de modélisation énergétique

Le ministère des Ressources naturelles a consenti près de 5 M$ 
à l’Institut de l’énergie Trottier de Polytechnique Montréal 
pour la création du Carrefour de modélisation énergétique. 

Cette nouvelle organisation pancanadienne, dont le mandat est 
d’une durée de quatre ans, soutient le développement, le maintien 

et la diffusion de modèles visant à fournir des avis fondés sur 
des données probantes pour la décarbonation des systèmes 
énergétiques du pays. Le financement fédéral de ce projet  

provient du Programme des énergies renouvelables  
intelligentes et de trajectoires d’électrification (ERITE)  

de Ressources naturelles Canada. [+]

Tenue d’un grand  
Rendez-vous sur l’eau potable

La plus récente édition des Rendez-vous de Polytechnique 
portait sur l’eau potable. Tenues à la Grande Bibliothèque de 
Montréal, les discussions avec les panels de spécialistes ont 

contribué à mettre en lumière les collaborations étroites  
qu’entretient Polytechnique avec les acteurs clés de la société 

pour résoudre les défis liés à l’accès à l’eau potable et à la 
préservation de cette précieuse ressource. La conférence était 

animée par les journalistes Matthieu Dugal et Marie-Pier Élie, 
sous la direction de Benoit Barbeau, professeur titulaire au 
Département des génies civil, géologique et des mines. Cette 
rencontre a donné lieu à des échanges enrichissants sur les 

enjeux sociaux et économiques inhérents à la gestion de l’eau 
et de l’environnement, favorisant ainsi la compréhension et 

l’engagement de la société civile. [+]

https://www.polymtl.ca/carrefour-actualite/nouvelles/maud-cohen-premiere-femme-directrice-generale-de-polytechnique-montreal#:~:text=Gestionnaire%20accomplie%20et%20f%C3%A9rue%20de,premier%20mandat%20de%20quatre%20ans.
https://www.polymtl.ca/carrefour-actualite/nouvelles/biodiversite-sur-la-montagne-polytechnique-montreal-engagee-proteger-le-site-patrimonial-du-mont
https://www.polymtl.ca/carrefour-actualite/nouvelles/annonce-de-loctroi-de-pres-de-5-m-du-gouvernement-du-canada-pour-la-creation-du-carrefour-de
https://www.polymtl.ca/carrefour-actualite/nouvelles/un-beau-succes-pour-le-rendez-vous-de-polytechnique-montreal-portant-sur-leau-potable
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faits saillants
Quelques exemples d’actions menées durant la dernière année,  

soulignant l’engagement de la communauté à l’égard du développement durable

Affichage de l’empreinte carbone  
des plats à la cafétéria

Polytechnique a lancé un projet inédit d’affichage  
environnemental. Les plats de la table chaude de la cafétéria  

se voient attribuer, chaque jeudi, une note reflétant leur  
intensité carbone. Mondialement, une petite poignée seulement 

d’établissements ont expérimenté cette formule. Au Canada, 
Polytechnique est la première à le faire. Les calculs seront 

prochainement étendus à tout le menu. Cette initiative est issue 
d’une collaboration entre le Bureau du développement durable 
et sociétal, le CIRAIG, l’Association des services alimentaires 
de Polytechnique, l’Association étudiante de Polytechnique et 

l’organisme PolyCarbone. [+]

Prix AVENIR Personnalité  
pour l’étudiant Ilrick Duhamel

Pour l’ampleur et la diversité de son engagement durant ses 
études à Polytechnique, Ilrick Duhamel, diplômé à la maîtrise 

et doctorant en génie industriel, a été récompensé au Gala  
universitaire Forces AVENIR. Il a mérité le prix AVENIR  
Personnalité – 2e et 3e cycles. Leader naturel, il a réalisé 

une maîtrise recherche sur la place des sciences humaines et 
sociales en ingénierie. Ses travaux, dont son balado « Poly 

disciplines », favorisent la réflexion autour de solutions plus 
équilibrées et sensibles aux enjeux communautaires. [+]

Projet de science citoyenne pour colmater 
la fuite de microplastiques dans les eaux

Jusqu’à 13 tonnes de microplastiques pourraient être 
détournées chaque année du réseau des eaux usées de  

Montréal, si l’on filtrait les eaux rejetées par les machines à 
laver de la métropole. Voilà l’estimation que met de l’avant 

une équipe de Polytechnique Montréal, au terme d’une étude 
à participation citoyenne. Les expertises en génie de l’eau et 
en génie chimique des équipes de Dominique Claveau-Mallet 
et d’Abdellah Ajji ont été mises à contribution. L’expérience 

s’est déroulée sur une période de six mois, dans des conditions 
véritables de brassées de lessive du quotidien. Une trentaine de 
ménages se sont prêtés à l’exercice. Ils ont procédé eux-mêmes 

à l’installation du filtre mis à l’essai, puis ont recueilli la 
charpie résiduelle de microfibres. L’analyse de ces échantillons 

a révélé que la fraction plastique pouvait représenter  
32 % de la masse de charpie. [+]

Création du Consortium international  
de recherche sur l’analyse du cycle de vie 

et la transition durable
Polytechnique Montréal et le Centre international de référence 
sur l’analyse du cycle de vie et la transition durable (CIRAIG) 

ont annoncé, avec l’Université du Québec à Montréal (UQAM), 
l’École Polytechnique Fédérale de Lausanne (EPFL), la Haute 

École Spécialisée de Suisse Occidentale (HES-SO) et dix  
entreprises du Québec, de la France, de la Suisse et du Maroc, la 
création du Consortium international de recherche sur l’analyse 
du cycle de vie et la transition durable. Le Consortium donnera 

une nouvelle impulsion au développement et au transfert de 
connaissances et d’outils de quantification des performances 

environnementales et sociales requis pour la transition vers une 
économie carboneutre. Une de ses missions sera d’éclairer la 

prise de décision en matière d’analyse du cycle de vie environne-
mental et social au sein des secteurs privé et public. [+]

https://www.polymtl.ca/carrefour-actualite/nouvelles/une-premiere-canadienne-polytechnique-montreal-affiche-lempreinte-carbone-des-plats-de-sa-cafeteria#:~:text=Le%20souhait%20est%20de%20pouvoir,A%2D522%20du%20pavillon%20principal.
https://www.polymtl.ca/carrefour-actualite/nouvelles/ilrick-duhamel-etudiant-aux-cycles-superieurs-polytechnique-montreal-laureat-au-gala-universitaire
https://www.polymtl.ca/carrefour-actualite/magazine-poly/nos-scientifiques-aux-cotes-des-citoyens-pour-capturer-des-microplastiques
https://www.polymtl.ca/carrefour-actualite/nouvelles/creation-du-consortium-international-de-recherche-sur-lanalyse-du-cycle-de-vie-et-la-transition
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formation
Former des professionnels responsables, engagés et outillés pour contribuer au développement durable (DD)

État des lieux

23,3 %
des cours abordent le DD  

(parmi tous les cours, obligatoires ou optionnels,  
des programmes de formation d’ingénieur  

et des cycles supérieurs)  
Cible 2025 : 40 %

38 
programmes de 2e cycle  

mettent explicitement de l’avant le DD

Avancement des actions inscrites au Plan 2020-2025 

Identifier la place du DD dans chaque cours et 
stage pour la communauté étudiante  

Le projet d’identification des stages et emplois durables sur la 
plateforme La Ruche progresse favorablement. Une version bêta 

intégrant un critère de recherche « DD » est prête, en vue d’un lance-
ment à l’automne 2023. À ce filtre s’ajoute un marqueur visuel qui 

permettra à la communauté étudiante de repérer et de  
sélectionner les offres en accord avec leurs valeurs et leurs objectifs 

professionnels. Cette étiquette enverra par ailleurs un  
signal fort aux organisations qui déposent des offres sur la  

plateforme, démontrant l’intérêt des cohortes étudiantes  
polytechniciennes à mettre en œuvre le développement durable.

Intégrer des notions de DD  
dans un plus grand nombre de cours
Deux nouveaux cours ont été offerts. Le premier, Ingénierie,  
environnement et développement durable, est destiné aux ingénieures 
et ingénieurs internationaux qui ont reçu leur prescription de l’Ordre 
des ingénieurs du Québec. On y présente l’encadrement législatif 
canadien et québécois de la protection de l’environnement et du 
développement durable. D’autre part, le cours Vulgarisation des 
enjeux environnementaux en ingénierie a été créé pour les étudiants 
et étudiantes de Polytechnique de toutes disciplines. Sous la respon-
sabilité du Département de génie chimique, il permet de développer 
des compétences en vulgarisation de notions complexes, et ce, au 
bénéfice de différents publics. Le projet final consiste à concevoir une 
conférence portant sur un enjeu environnemental et à la présenter 
devant un public à l’extérieur des murs de l’université.

Aérospatial 8 11

2 18

14 18

14 24

10 3

20 12

5 15

11 22

11 15

8 18

17 15

11 19

Génie

n Crédits DD    n Crédits contenant DD

Biomédical

Chimique

Civil

Électrique

Géologique

Industriel

Informatique

Logiciel

Mécanique

Mines

Physique

Place du DD dans les cheminements obligatoires du baccalauréat
Nombre de crédits sur le total des 108 crédits obligatoires dans chaque programme

N

https://www.polymtl.ca/durable/politiques-plans-daction-et-resultats/resultats-detailles/formation
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/education/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/economic-growth/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/infrastructure/
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recherche
Innover dans la recherche de solutions dans un contexte de transition

État des lieux

32,2 %
du personnel de recherche  

(dont les membres du corps professoral)  
travaille sur des enjeux de DD  

194 
publications ciblent des enjeux de DD

 
26,5 %

des mémoires et thèses sont liés au DD 

70 
centres, unités, chaires et instituts de recherche  

ont des projets qui ciblent des enjeux de DD

Avancement des actions inscrites au Plan 2020-2025 

Intégrer une activité obligatoire de réflexion  
sur le DD dans l’élaboration des projets  

de recherche de 3e cycle
Le Bureau du développement durable et sociétal  

contribue dorénavant à l’animation d’ateliers de formations 
complémentaires obligatoires (CAP), dont l’objectif est 

d’accompa gner les étudiantes et étudiants des programmes 
recherche dans l’orientation durable de leur projet. Ces séances 

visent une sensibilisation aux pratiques éthiques, environne-
mentales et sociales. Elles sont l’occasion de rappeler que les 

enjeux de durabilité concernent tout le monde, dans l’ensemble  
des disciplines du génie. Les principes de gestion responsable 

des ressources, de réduction des déchets, de collaboration 
interdisciplinaire, de contribution positive à la société et de 

considération des enjeux à long terme y sont discutés. 

Reconnaître l’excellence  
en matière de solutions durables

Lors d’une soutenance et d’une présentation, les jurys doivent 
dorénavant formellement tenir compte des retombées  

sociales et environnementales du projet de recherche évalué 
avant sa soumission au concours du meilleur mémoire  

ou de la meilleure thèse de l’année.

Développer des lignes directrices  
sur l’éthique et la recherche
Polytechnique Montréal est assujettie aux exigences réglemen-
taires découlant du Cadre de référence des trois organismes sur 
la conduite responsable de la recherche. Éthique de la recherche 
avec des êtres humains ou des animaux, gestion des données, 
risques liés aux partenaires (sécurité), intégrité scientifique et 
gestion des conflits d’intérêts sont quelques-uns des enjeux pour 
lesquels la Direction de la recherche et de l’innovation (DRI) 
offre un accompagnement à la communauté polytechnicienne. 
Elle coordonne aussi la gestion des risques informatiques et biolo-
giques. En 2022-2023, en plus d’avoir contribué à la rédaction 
de la Politique sur la liberté académique, la DRI a fait adopter la 
Politique sur la gestion des données de recherche et accompagné 
l’unité SST dans sa révision du programme de biosécurité. En 
2023-2024, la Politique relative à l’intégrité et aux conflits d’in-
térêts en recherche sera révisée. Communiquez avec Guillaume 
Paré, personne chargée de la conduite responsable en recherche, 
si vous avez des questions ou des besoins d’éclaircissements, 
d’approbation ou de formation.  

s

https://www.polymtl.ca/durable/politiques-plans-daction-et-resultats/resultats-detailles/recherche
https://rcr.ethics.gc.ca/fra/framework-cadre-2021.html
https://rcr.ethics.gc.ca/fra/framework-cadre-2021.html
https://share.polymtl.ca/alfresco/service/api/node/content/workspace/SpacesStore/ce358a73-2031-4dac-a573-228a7652c3e6?a=false&guest=true#:~:text=Le%20droit%20%C3%A0%20la%20libert%C3%A9%20acad%C3%A9mique%20est%20le%20droit%20de,accomplissement%20de%20la%20mission%20de
https://share.polymtl.ca/alfresco/service/api/node/content/workspace/SpacesStore/3a286695-76af-403f-88a9-c54960bd6777?a=false&guest=true
https://share.polymtl.ca/alfresco/service/api/node/content/workspace/SpacesStore/5acd9b23-409b-4654-a586-e38cf4a17dac?a=false&guest=true
https://share.polymtl.ca/alfresco/service/api/node/content/workspace/SpacesStore/5acd9b23-409b-4654-a586-e38cf4a17dac?a=false&guest=true
mailto:guillaume.pare%40polymtl.ca?subject=
mailto:guillaume.pare%40polymtl.ca?subject=
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/education/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/water-and-sanitation/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/energy/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/economic-growth/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/infrastructure/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/cities/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/sustainable-consumption-production/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/climate-change-2/
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rayonnement
Faire reconnaître l’expertise de Polytechnique et la mettre au service de la société 

51
activités sur le DD organisées pour toute la communauté

Quelques exemples :

t Webinaire « Plan pour la carboneutralité au Québec »

t Panel « Mesurer l’impact à 360° : la science comme alliée »

t Panel « Les leaders d’aujourd’hui » dans le cadre de la  
Journée internationale des droits des femmes

14 303
visites uniques du site Web 

du Bureau du développement durable et sociétal  
(mai 2022 à avril 2023)

Avancement des actions inscrites  
au Plan 2020-2025 

S

État des lieux

Augmenter le nombre d’événements ouverts  
au public qui abordent des enjeux de DD 
Le nombre d’activités liées aux enjeux du développement  
durable a retrouvé son niveau prépandémique. Au cœur de 
cette vitalité événementielle, plusieurs activités sont résolument 
inclusives. C’est le cas du Rendez-vous sur l’eau potable, qui a 
favorisé la compréhension et l’engagement de la société civile à 
l’égard des enjeux de gestion de cette ressource. La sixième édi-
tion de l’atelier de réparation d’objets (Repair café) a également 
donné lieu à des moments privilégiés d’échange de connaissances 
entre citoyens et experts. Les personnes étudiantes, diplômées, 
employées et enseignantes de divers départements qui forment la 
brigade réparation de Polytechnique s’y sont rendues disponibles 
bénévolement pour mettre au profit d’autrui leurs habiletés. En 
ouvrant ainsi ses portes, Polytechnique continue de tisser des liens 
avec la collecti vité, une responsabilité et un privilège qui viennent 
avec sa mission d’enseignement et de recherche.

Produire et mettre à jour  
des formations en ligne

Le Bureau du développement durable et sociétal a mis en ligne 
une édition revue et bonifiée du cours en ligne gratuit  

« L’ingénierie, source de solutions durables ». Plusieurs  
capsules ont fait l’objet d’une mise à jour, afin que cette 

formation de 18 heures demeure en phase avec l’actualité. Ce 
cours ouvert constitue une introduction à l’ingénierie durable 

et aborde des questions relatives à l’énergie, à la mobilité, à la 
valorisation des ressources, à la production de biens et services 
ainsi qu’à la résilience des infrastructures et des organisations. 

Renouveler l’accréditation STARS, niveau or 
Polytechnique s’est à nouveau vu décorée de l’accréditation 

STARS, niveau or. Elle a mérité cette reconnaissance au terme 
d’une évaluation complète de ses efforts en développement 

durable. L’examen des actions posées par Polytechnique a été 
réalisé par le programme Sustainability Tracking  

Assessment and Rating System (STARS), auquel plus de 
900 universités sont inscrites autour du globe. Exhaustif et 

transparent, il s’agit du cadre de référence en développement 
durable le plus réputé mondialement pour les établissements 

d’enseignement supérieur. Ce gage d’excellence positionne 
Polytechnique favorablement pour atteindre le niveau  

platine lors de la prochaine soumission, moyennant une action 
collective soutenue.

https://www.polymtl.ca/durable/politiques-plans-daction-et-resultats/resultats-detailles/rayonnement
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/education/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/globalpartnerships/
https://catalogue.edulib.org/fr/cours/polymtl-ddi101/
https://www.polymtl.ca/carrefour-actualite/nouvelles/developpement-durable-polytechnique-renouvelle-lor-et-propulse-son-score
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communauté
Créer un milieu de vie respectueux de l’environnement et qui favorise le bien-être de toute notre communauté

Avancement des actions inscrites au Plan 2020-2025 
R

État des lieux

10 100 
étudiantes et étudiants (automne 2023)

28,5 % 
d’étudiantes et étudiants internationaux

23,7 % 
d’étudiantes et étudiants aux cycles supérieurs

Atteindre la Certification Parité niveau or
Après être devenue la première université canadienne à obtenir 
la Certification Parité en 2019, Polytechnique Montréal se voit 

cette année classée au niveau « argent », haut la main. C’est 
que l’établissement réalise des actions concrètes pour  

assurer une représentation équitable des femmes dans son corps 
professoral et son personnel. Résultat : les progrès vers la zone 
paritaire sont au rendez-vous et Polytechnique se rapproche de 

l’objectif d’atteindre l’or d’ici 2025.

Réaliser des projets de verdissement intérieurs
La dernière année a été marquée par l’introduction de nouvelles 

variétés de végétaux à l’intérieur des pavillons Lassonde. Des 
dizaines d’arbres fruitiers et de plantes de grande taille y ont été 
disposés. Cette initiative contribue à cultiver un environnement 

propice au bien-être. En incorporant des éléments de la nature à 
notre cadre bâti, nous créons une atmosphère de travail,  

d’études et de socialisation vivifiée.

Réviser la politique en matière de DD
Le mandat implique la fusion et la mise à jour de deux  
politiques existantes : la Politique en matière de protection, de 
gestion et de promotion de l’environnement (adoptée en 2004) 
et la Politique en matière de développement durable (adoptée 
en 2011). Menés selon une approche ouverte, transparente et 
inclusive, les travaux impliquent une large consultation de la 
communauté. Un comité consultatif a été mis sur pied pour 
accompagner le Bureau du développement durable et sociétal 
dans la révision de la politique en matière de développement 
durable. Ce comité diversifié, dont la composition a été  
approuvée par l’Assemblée de direction, s’est déjà réuni à  
quatre reprises. La prochaine étape consiste à harmoniser  
cette politique révisée avec le futur plan stratégique de  
Polytechnique Montréal, assurant ainsi un engagement à 
l’égard de la durabilité pleinement intégré dans la vision  
de l’établissement.  

https://www.polymtl.ca/durable/politiques-plans-daction-et-resultats/resultats-detailles/communaute
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/health/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/gender-equality/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/economic-growth/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/inequality/
https://www.polymtl.ca/carrefour-actualite/nouvelles/certification-parite-polytechnique-hisse-le-drapeau-argent#:~:text=Apr%C3%A8s%20%C3%AAtre%20devenue%20la%20premi%C3%A8re,argent%20%C2%BB%2C%20haut%20la%20main.
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opérations
Gérer nos ressources dans une perspective d’économie circulaire et viser la carboneutralité

944
permis auto solo vendus

Cela représente une diminution de 19,5 %  
par rapport à 2018-2019, année de référence  
la plus pertinente considérant la pandémie.

44,6 %
des matières résiduelles  

détournées de l’enfouissement

Cela représente une hausse des matières résiduelles envoyées  
à l’enfouissement par rapport à 2018-2019, année de référence 

prépandémique. Le taux de détournement se chiffrait alors à 
66,5 %. La hausse de la dernière année s’explique en partie 
par l’utilisation temporaire et transitoire d’un conteneur en 

location dans le cadre de travaux de déménagement. Un  
fournisseur différent a été sélectionné pour la prochaine année 

et la situation devrait revenir à la normale en 2023-2024.

8,5 t
Matières  

compostées  

4,8 t
Verre, plastique et 

métal récupérés  

157,2 t
Déchets  
enfouis 

25,6 t
Papier et  

carton récupérés  

53,3 t
Matériaux  
secs triés 

Matières résiduelles

Élaborer et adopter un plan d’action vers la 
carboneutralité 

La démarche de carboneutralité à l’horizon de 2050 a été 
morcelée en grands chantiers, dont celui de la mobilité. À ce 

chapitre, l’analyse du cycle de vie (ACV) des activités institution-
nelles de Polytechnique Montréal a révélé que les déplacements 
professionnels représentent le quart de son empreinte carbone. 

Les activités liées à la recherche sont particulièrement visées, 
étant responsables de plus de 80 % des déplacements en avion. 

Dans cette optique, la publication du Guide pratique pour des 
déplacements plus durables constitue une étape importante. 

Destiné à tous les membres de la communauté qui voyagent à des 
fins professionnelles en dehors de la région de Montréal,  

il contient des ressources pratiques pour voyager moins et  
voyager mieux, dont un schéma d’aide à la décision et des liens 

vers des outils recommandés pour les calculs ou la compensation 
des émissions de gaz à effet de serre.

Réaliser une enquête sur la part modale des 
transports pendulaires  
Plus de 1 200 membres de la communauté polytechnicienne ont 
participé à une enquête origine-destination menée par l’Autorité 
régionale de transport métropolitain. Cette campagne, qui ciblait 
spécifiquement les établissement universitaires, contribuera 
à une meilleure planification des transports collectifs dans la 
région de Montréal. Les données spécifiques à Polytechnique  
orienteront les stratégies à déployer pour la promotion  
des options de mobilité durable. Il s’agit de données essentielles 
pour calculer l’empreinte carbone de l’établissement.

Avancement des actions inscrites au Plan 2020-2025 

L

https://www.polymtl.ca/durable/politiques-plans-daction-et-resultats/resultats-detailles/operations
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/health/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/water-and-sanitation/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/energy/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/infrastructure/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/climate-change-2/
https://www.polymtl.ca/durable/sur-le-campus/demarche-de-mobilite-durable/deplacements-professionnels
https://www.polymtl.ca/durable/sur-le-campus/demarche-de-mobilite-durable/deplacements-professionnels
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opérations
Gérer nos ressources dans une perspective d’économie circulaire et viser la carboneutralité

Énergie et gaz à effet de serre (GES)

-3,7 %
par rapport à 2018-2019 

Émissions annuelles de GES des bâtiments 
En tonnes d’équivalent CO2 (t éq. CO2)

-4,3 %
par rapport à 2018-2019 

Consommation annuelle d’énergie des bâtiments 
En gigajoules (GJ)
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https://www.polymtl.ca/durable/politiques-plans-daction-et-resultats/resultats-detailles/operations
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Papier

Total équivalent 8,5” x 11” (nombre de feuilles)  

-27,9 %
par rapport à 2018-2019

Grâce à une transition numérique opérée durant la pandémie et 
donc à l’adoption de nouvelles habitudes plus durables,  
la consommation de papier a significativement chuté  

par rapport au niveau prépandémique.

opérations
Gérer nos ressources dans une perspective d’économie circulaire et viser la carboneutralité

Eau

-18,3 %
par rapport à 2018-2019

Grâce aux efforts continus, la consommation d’eau  
a significativement chuté par rapport  

au niveau prépandémique.

Consommation annuelle totale d’eau*
Consommation d’eau totale en m3 (réseau municipal)

 
*  L’eau récoltée par le toit vert est exclue de ce calcul.  

En 2022-2023, le toit vert a permis de récolter 2 591 m3.
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https://www.polymtl.ca/durable/politiques-plans-daction-et-resultats/resultats-detailles/operations


Rapport de durabilité 2022-2023  /   13

projets lauréats du FID 
Fonds pour des initiatives durables 2022-2023

AquaPoly
Initiative étudiante ayant pour objectif de promouvoir  

l’autonomie et l’indépendance alimentaires en développant des 
prototypes hydroponiques optimisés à échelle individuelle.

Soutien de 3 000 $

Biciklo
Redémarrage de l’atelier communautaire de réparation  
de vélos, accessible à toute la communauté du campus.

Soutien de 4 080 $

Murale écoresponsable
Réalisation d’une murale intérieure, sur un mur  

de béton de la Rotonde. La murale a la particularité d’utiliser 
des composantes électroniques (déchets électroniques) et de 
verdir l’intérieur du pavillon principal grâce à l’intégration 

d’éléments naturels. 

Soutien de 4 500 $

Visionnez la vidéo bilan des trois projets :

https://www.polymtl.ca/durable/comment-simpliquer/fonds-pour-des-initiatives-durables
https://aquapoly.ca/
https://polyfab.polymtl.ca/biciklo/
https://www.polymtl.ca/durable/fid-2022-murale-ecoresponsable
https://www.youtube.com/watch?v=WxAkJo-w44k
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actions prioritaires :  
retour sur 2022-23

Actions inscrites au Plan d’action en développement durable 2020-2025 de Polytechnique Montréal 
et approuvées par l’Assemblée de direction à titre d’actions institutionnelles prioritaires

 En continu, 
voir p. 6 Intégrer des notions de DD dans un plus grand nombre de cours

Avancement 
significatif, 

voir p. 6
Identifier la place du DD dans chaque cours et stage pour la communauté étudiante

Avancement 
significatif, 

voir p. 7
Développer des lignes directrices sur l’éthique et la recherche

Avancement 
significatif, 

voir p. 7

Intégrer une activité obligatoire de réflexion sur le DD dans l’élaboration des projets de 
recherche de 3e cycle 

Avancement 
significatif, 

voir p. 7
Reconnaître l’excellence en matière de solutions durables

✓
Réalisée, 
voir p. 8 Conserver l’accréditation STARS Or 

Avancement 
significatif, 

voir p. 9
Réviser la politique en matière de DD 

En cours,  
voir p. 10 Élaborer et adopter un plan d’action vers la carboneutralité 

✓
Réalisée,  
voir p. 10

Réaliser une enquête sur la part modale des transports pendulaires des membres  
de la communauté

En cours
Réviser la Politique d’acquisition de biens et services pour y renforcer la place du développe-
ment durable

Dossier en 
réflexion Élaborer et adopter un Plan de gestion des matières résiduelles

La prochaine page liste les actions prioritaires pour la prochaine année.

https://www.polymtl.ca/durable/politiques-plans-daction-et-resultats/plan-daction-et-politiques
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actions prioritaires :  
cap sur 2023-24

Actions inscrites au Plan d’action en développement durable 2020-2025 de Polytechnique Montréal 
et approuvées par l’Assemblée de direction à titre d’actions institutionnelles prioritaires

Formation

t
Intégrer des notions de DD dans un plus grand nombre de cours

Identifier la place du DD dans chaque cours et stage pour la communauté étudiante

Recherche

t
Inclure une réflexion sur le DD dans la définition des projets de recherche à la maîtrise  
et au doctorat

Reconnaître l’excellence en matière de recherche de solutions durables

Rayonnement

t
Produire et mettre à jour des cours en ligne (MOOC)

Réviser la politique en matière de DD

Communauté

t
Élaborer et mettre en œuvre un plan de santé et mieux-être

Atteindre la Certification Parité Or

Élaborer et adopter un plan d’action vers la carboneutralité

Opérations

t
Réviser la Politique d’acquisition de biens et services pour y renforcer la place  
du développement durable 

Réduire la distribution d’objets promotionnels lors d’événements, y compris de la part  
de partenaires externes

Un suivi quant à la progression des dossiers énumérés ci-dessus se retrouvera dans le prochain rapport annuel de durabilité. 

https://www.polymtl.ca/durable/politiques-plans-daction-et-resultats/plan-daction-et-politiques
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